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CHAMMARTIN&SPICHER SA

Notre charte environnementale

Nos actions sont élaborées sur la base du programme EcoEntreprise et suivies en étroite collaboration
avec la société spécialisée en stratégie et management de développement durable PME-DURABLE a

Vevey.

Métier

Avant-projet

Exécution

Controling

Des solutions d'énergie renouvelable sont proposées dés l'avant-projet.

Des choix dans la qualité de l'enveloppe thermique sont élaborés afin de
réduire au maximum les pertes d'énergie tout en choisissant des produits les
plus écologiques.

Controle de l'application des normes et lois environnementales.
Sensibilisation des parties prenantes au respect de l'environnement.
Conseils dans le choix des matériaux et des fournisseurs.

Mesures des installations et contrdles des valeurs planifiées.

Suivi et optimisation des installations sur plusieurs périodes représentatives.

Analyse des différentes consommations pour s‘assurer que l'efficacité
énergétique attendue est bien atteinte.

Ecologie de bureau

Fournitures L'aspect écologique est l'un des critéres de sélection de nos fournisseurs.
Les achats de produits avec labels écologiques sont choisis en priorité.

Energie Tous les systémes électriques pouvant étre éteint hors des heures de bureau
sont mis hors tension le soir.

Déchets Le volume des déchets est réduit au maximum, en particulier le papier.
Nos déchets sont triés afin de valoriser leur recyclage.

Sante-Securite

Chantier Les nouveaux collaborateurs sont informés des directives de sécurité pour se
rendre sur les chantiers.
Une information réguliére sur les normes de sécurité est transmise en
interne.

Bureau Indications a chaque nouveau collaborateur des procédures de sécurité des

données.
Optimisation des places de travail en fonction de l'éclairage naturel.

Choix ergonomique du matériel des places de travail.

Engagement :

La sensibilisation de nos collaborateurs aux questions environnementales est
un nouvel élément dans les priorités de l'entreprise.



